
Wir sind ein international führender Produzent von Isolatoren für die Elektrotechnik. Mit mehr als 120

Mitarbeiter*innen liefern wir mit unseren maßgeschneiderten Produkten aus Gießharz einen entscheidenden Beitrag

für die Energiewende.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine engagierte Persönlichkeit für den Bereich Qualitätssicherung.

Qualitätssicherung (m/w/d)

Vollzeit, ab sofort, Peggau (bei Graz)  

Ihre Aufgaben - Sie sorgen dafür, dass Qualität kein Zufall ist

• Durchführung und Dokumentation von Qualitätsprüfungen entlang der Produktionskette

• Erstellung und Aktualisierung von Arbeits- und Prüfanweisungen

• Unterstützung bei Prozessoptimierungen und Ausschussreduktion

• Erkennen von Qualitätsabweichungen und Einleitung von Maßnahmen

• Mitarbeit bei Fehleranalysen (z. B. 8D, Ursachenanalysen)

• AnsprechpartnerIn für Qualitätsthemen in der Produktion

• Enge Zusammenarbeit mit Produktion, Technik und Einkauf

Ihr Profil - Was Sie auszeichnet

• Abgeschlossene technische Ausbildung (Lehre, HTL oder vergleichbar)

• Bereitschaft zur (teilweisen) Schichtarbeit (Zweischichtbetrieb)

• Erfahrung in der Qualitätssicherung und -prüfung von Vorteil

• Kenntnisse von Qualitätsmanagementsystemen (z. B. ISO 9001)

• Strukturierte, genaue und selbstständige Arbeitsweise

• Teamfähigkeit und Durchsetzungsvermögen

• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Darauf können Sie sich bei uns freuen

• Einen sicheren Arbeitsplatz in einer boomenden Branche

• Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit

• Mitarbeit in einem engagierten Team

• Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und eine wertschätzende Kommunikationskultur

• Möglichkeit zur aktiven Mitgestaltung von Prozessen und Verbesserungen

• Attraktive Entwicklungsmöglichkeiten innerhalb des Unternehmens

• Zahlreiche weitere Benefits (Zuschuss zum Klimaticket, Firmenevents, …)

Wir bieten Ihnen eine faire, marktkonforme Vergütung, die sich an Ihrer Qualifikation und beruflichen Erfahrung

orientiert. Ihr tatsächliches Gehalt vereinbaren wir gemeinsam in einem persönlichen Gespräch.

(Aus gesetzlichen Gründen weisen wir darauf hin, dass das kollektivvertragliche Mindestgehalt rund EUR 2.450,- brutto pro Monat auf

Vollzeitbasis beträgt.)

Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf und Foto richten Sie bitte per E-Mail an:  jobs@gipro.com

Wir freuen uns, Sie bald als Teil von #TeamGIPRO willkommen zu heißen!
GIPRO GmbH, Wilhelm-Jentsch-Straße 2, A-8120 Peggau
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